平成２０年４月１日
研究室責任者各位

新領域　安全衛生管理室長
職場自主巡視記録　作成について
職場自主巡視は、法律で定められた産業医ならびに衛生管理者
による２回/年実施の職場巡視を補完するものと位置づけられ

ます。

各研究室・部門責任者は、職場巡視記録（実験系研究室、非実

験系研究室/事務部門のうち該当するもの）を各月ごとに作成

ください。（巡視は月初、月末いつでも可です）。

「その他及び備考欄」に、産業医巡視・衛生管理者巡視・ドラ

フト自主点検などで指摘された事項及び、新たに見つかった職

場環境の不具合を記入し、その「対応状況」を記入のうえ、放

射線管理室に報告書を提出願います。

ただし、問題がなかった場合は、年度末（３月末～４月上旬）

にまとめて（報告事項があった月も含めて）放射線管理室に

提出していただくので、それまで各研究室・部門で保管して

おいてください。

